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 ( 2025/  2024)  وحقوق الانسانالديمقراطية مادة نموذج وصف 

 Module Delivery وحقوق الانسان الديمقراطية اسم المادة

 S نوع الوحدة
        ةنظري 

  محاضرة 
  مختبر 
  رنامج تعليمي ب 
  عملي 

        ندوه 

 UN126 رمز الوحدة

 عدد الساعات حسب نظام
ECTS 

2 

SWL 50 ساعة/فصل دراسي 

 2 الفصل الدراسي للتسليم 1 مستوى الوحدة

  الكلية رمز   لقسم العلميرمز ا

 رئيس القسم 
ايثار عبد الهادي 

 محمد
 e-mail  

  قائد الوحدةمؤهلات  استاذ دكتور اللقب العلمي لرئيس القسم 

 مدرس المادة 
عبد العزيز م. د أ.

 مهدي مكي
 e-mail  

  e-mail   اسم المراجع النظراء

  الإصداررقم   تاريخ موافقة اللجنة العلمية

 

 العلاقة مع المواد الدراسية الأخرى
  None Semester وحدة المتطلبات المسبقة

  Semester  وحدة المتطلبات المشتركة

 

 المادة الدراسية ونتائج التعلم والمحتويات الإرشاديةهداف ا

 أهداف المادة الدراسية

 تطوير الرغبة بالتعليم 
 زرع روح المبادرة 
 تعزيز التعاون و المثابرة 
  القدرة على فهم المعلومات الصحيحة 
 القدرة على استرجاع المعلومات 

 الثقة بالنقس والتأكد من مصادر المعلومات

التي اكتسبها الطالب بعد انتهاء مجموعة متوافقة من المعارف والمهارات والقيم  للمادة الدراسيةمخرجات التعلم 
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البرنامج الأكاديمي بنجاح ويجب أن يُحدد مخرجات التعلم لكل مقرر بالشكل 
 الذي يحقق اهداف البرنامج. 

 

 المحتويات الإرشادية

 

 

 

 

 

 

 

 أسبوعا 15 لـ محسوب للطالب الدراسي الحمل

 
Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا
 

Structured SWL (h/sem) 
 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل

 
Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
 

Unstructured SWL (h/sem) 
خلال الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب 

 الفصل

50 
Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل

 

 تقييم المادة الدراسية

 استراتيجيات التعلم والتعليم

 الاستراتيجيات

 

. المحاضرات: يتم تقديم المواد الدراسية من خلال جلسات المحاضرات التي تقدم من خلال 1

التدريسي في الموضوعات. تهدف المحاضرات إلى توجيه الطلاب وتقديم المفاهيم الأساسية 

 والمعرفة اللازمة.
يع . مناقشات المجموعات: يتم تنظيم جلسات مناقشة تفاعلية بين الطلاب حول المواض2

 المختلفة، مما يعزز التفاعل وتبادل الأفكار والآراء وتعزيز فهم الطلاب للمواد.
كأداة تعليمية لتوضيح  مثلة التطبيقية الاة دراس: يتم استخدام الأمثلة التطبيقية . دراسات 3

 التطبيقات العملية للمفاهيم النظرية، وتحفيز الطلاب على التفكير التحليلي واتخاذ القرارات.
. التقييم المستمر: يتم استخدام مجموعة متنوعة من وسائل التقييم لقياس تقدم الطلاب 4

 والأنشطة الجماعية.الشفوية والتحريرية بما في ذلك الاختبارات وفهمهم للمواد، 

 لتوضيح المادة للطلاب.  power point. يتم استعراض المادة وفق  5
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 نتائج التعلم ذات الصلة
الأسبوع 

 المستحق
الوزن 

 ()العلامات
Time/N
umber 

 

 الاختبارات  (20) 20%  

 التقييمات
 المهام  (10) 10%  

 .المشاريع / المختبر  (0) 0%  

 التقرير  (10) 10%  

  10% (10)  
امتحان منتصف الفصل 

 الدراسي

  الاختبارات

 
 الامتحان النهائي  (50) 50% 

  100%(100 MARKS ) التقييم النهائي 

  100%(100 MARKS ) التقييم النهائي 

 

 مصادر التعلم والتدريس
 Text Available in the Library? 

Required Texts  2023كتاب الديمقراطية وحقوق الانسان  

Recommended Texts   

Websites البحوث والدوريات وتقنية المعلومات عن طريق الإنترنيت حسب مواضيع المقرر 

 المنهاج الاسبوعي النظري
 Material Covered 

 لحقوق الانسان  الاطار المفاهيمي الأسبوع الأول

 حقوق الانسان  الأسبوع الثاني

 انتهاك الحقوق الأسبوع الثالث

 المواثيق الدولية الأسبوع الرابع

 المواثيق الأسبوع الخامس

  اختبار الأسبوع السادس

 مبداء الفصل بين السلطات الأسبوع  السابع

 حقوق الانسان أجيال الأسبوع الثامن

 الانترنيت وحقوق الانسان  الأسبوع التاسع

 اختبار الأسبوع العاشر

 وسائل حماية حقوق الانسان الأسبوع الحادي عشر

 الاجئين  الأسبوع الثاني عشر

 الأساسيةالحقوق  الأسبوع الثالث عشر

 الفساد الأسبوع الرابع عشر

 الانتخابات الاسبوع الخامس عشر
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 مخطط الدرجات
Group التقدير Grade Marks % Definition 

Success 
Group 

(50 - 100) 

 A – Excellent 90 – 100 Outstanding Performance امتياز
 B - Very Good 80 – 89 Above average with some errors جيد جدا 

 C – Good 70 – 79 Sound work with notable errors جيد
 D – Satisfactory 60 – 69 Fair but with major shortcomings متوسط 
 E – Sufficient 50 – 59 Work meets minimum criteria مقبول 

Fail Group 
(0 – 49) 

راسب )قيد 
 FX – Fail  (45-49) More work required but credit awarded المعالجة(

  F – Fail  (0-44) Considerable amount of work راسب
 تقريب سيتم المثال، سبيل على) الأدنى أو الأعلى الكاملة العلامة إلى 0.5 عن تقل أو تزيد التي العشرية العلامات تقريب سيتم

 لذا" القريب التمرير فشل" " عن التغاضي عدم سياسة الجامعة لدى. 54 إلى 54.4 علامة تقريب سيتم بينما ،55 إلى 54.5 علامة
 .أعلاه الموضح التلقائي التقريب سيكون الأصلية( العلامات) العلامة بواسطة الممنوحة للعلامات الوحيد التعديل فإن

 

 


